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Municipalité du Canton de Potton

Municipality of the Township of Potton
2, rue Vale Perkins, C.P. 330, Mansonville, Québec J0E 1X0

Téléphone: (450) 292-3313      Télécopieur : (450) 292-5555

Courriel : info@potton.ca   Site web :  potton.ca

RAPPORT DU MAIRE SUR LA SITUATION FINANCIÈRE

ANNÉE 2011
Chers citoyens, chères citoyennes,

En vertu de l’article 955 du Code Municipal, il me fait plaisir de vous présenter mon rapport sur la situation financière de notre municipalité.

États financiers 2010 :
Les états financiers 2010, vérifiés par la firme comptable "Raymond, Chabot, Grant, Thornton" de Sherbrooke, nous présentent des recettes totales de 5 524 112 $ (2009 – 4476 061 $) et des dépenses de fonctionnement de 4 234 481 $ (2009 – 3 923 842 $), ce qui donne un surplus d’exercice avant affectations de 1 289 631 $ (2009 – 552 219 $).  Les dépenses d’immobilisations totalisent 2 442 743 $ (2009 – 1 081 155 $), lesquelles ont été financées par affectation des activités de fonctionnement (260 081 $) et les revenus d’investissement (1 443 896 $) inclus dans les recettes précitées, pour un déficit d’investissement à des fins fiscales de 738 766 $ (2009 – surplus de 251 778 $) ce dernier financé à court terme en attendant d’être financé par des titres d’obligation à long terme. Au 31 décembre 2010, la Municipalité présentait un excédent de fonctionnement à des fins fiscales de 24 373 $ après affectation (2009 – 125 257 $).
Rapport du vérificateur :

Le rapport du vérificateur nous indique que ces états financiers présentent fidèlement la situation financière de la municipalité au 31 décembre 2010, le tout conformément aux normes de vérification généralement reconnues du Canada.
Réalisations 2011 :

Tout comme en 2010, le conseil municipal a procédé à de nombreuses réalisations dont :
· l’adoption d’une politique de gestion contractuelle;
· l’adoption des principes de développement durable;

· l’équilibration du rôle d’évaluation;

· l’embauche d’un urbaniste, M. Hughes Thivierge, dont l’une des fonctions est de procéder à la révision de nos règlements d’urbanisme afin d’en simplifier l’application;

· la conclusion d’une entente avec la ville de Magog pour nous acquitter de nos responsabilités en matière de prévention (partie intégrante du schéma de couverture de risques);

· dépôt du rapport de Mme Karine Cantin sur l’état de la gestion de nos matières résiduelles et des recommandations qui nous permettront de rencontrer les nouvelles exigences gouvernementales en ce domaine;
· installation de plaques civiques réfléchissantes, sauf dans le village de Mansonville et le secteur résidentiel d’Owl’s Head, afin de permettre aux pompiers et premiers répondants d’intervenir plus rapidement (une autre de nos obligations découlant du schéma de couverture de risques);

· poursuite de notre implication au projet de développement de la vallée Missisquoi-Nord;

· création formelle d’un comité agricole dont le rôle consistera à faire des recommandations au conseil en matière d’encouragement à l’agriculture et de maintien de nos paysages bucoliques;
· tenue à Potton du camp de jour qui, encore une fois, a connu un beau succès;

· création de programmes visant à revitaliser le village de Mansonville : programme de rénovation résidentielle avec la contribution de la Société d’habitation du Québec, programme de rénovation des façades commerciales et le programme d’amélioration des enseignes commerciales; 

· modifications importantes au système de communications de nos services de sécurité afin d’éliminer plusieurs difficultés (une autre exigence du schéma de couverture de risques);
· installation de bornes fontaines supplémentaires au nord du village de Mansonville;

· installation d’une citerne sur le chemin Vale Perkins (exigence du schéma de couverture de risques);

· adoption d’une nouvelle politique de conditions de travail du personnel municipal;

· adoption d’un nouveau code d’éthique et de déontologie s’appliquant aux élus;

· adoption d’une politique d’approvisionnement visant, dans la mesure du possible, à favoriser les achats locaux;

· inscription au programme Inode Estrie, un programme visant l’attraction et la rétention des jeunes; ce programme s’échelonnera sur toute l’année 2012;
· obtention des services de Five Urban Planning, un groupe de cinq étudiants de maîtrise de McGill School of Urban Planning qui se penchent sur l’évolution du village de Mansonville d’ici 2025; leur rapport sera déposé en janvier;
· dépôt du rapport de M. Michel Trudel, un pottonais expert en tourisme, touchant le développement récréotouristique futur du canton de Potton;

· transformation du comité consultatif en environnement en un comité consultatif en développement durable dont le rôle, en plus de toucher l’environnement, englobera les dimensions sociales et économiques;

· réparations importantes au réseau routier suite aux trois événements météorologiques sévères qui ont causé d’importants dommages; le ministère de la Sécurité publique nous a inclus dans les zones sinistrées pour ces trois occasions et nous recevrons ainsi une compensation d’environ 150 000 $ sur les 205 000 $ dépensés.
· confirmation par le ministère de la Famille et des aînés de l’obtention d’une subvention de 30 000 $ pour l’établissement d’une politique familiale et la participation au programme Municipalité amie des aînés;

· participation au comité directeur de la Réserve naturelle des montagnes vertes;
· participation à l’Organisme du bassin versant de la baie Missisquoi aux fins de protéger les rivières Missisquoi et Missisquoi-Nord;

· obtention d’un projet Katimavik dont la présence est assurée jusqu’en juin 2012; il sera possible de prolonger jusqu’en décembre 2013 si le gouvernement fédéral ne coupe pas dans ce programme;

· maintien du soutien financier à nos organismes à but non lucratif qui procurent de nombreux services à toute la collectivité;
· création d’un marché public qui s’établira sur le terrain de la grange ronde en 2012 pourvu que la subvention demandée nous soit accordée;

· maintien des moyens de pression pour la fusion de nos deux écoles élémentaires;
· maintien d’une contribution financière importante à la halte-répit <<Les petits pieds de Potton>> en attendant une solution permanente qui devrait nous arriver sous peu avec l’obtention par Potton de places subventionnées à 7$ par jour.
Programme triennal d’immobilisations (2011-2012).

Voici l’énumération des principales immobilisations ayant été effectuées en 2011:
· réparations de vannes du système d’aqueduc du village de Mansonville;

· installation de quatre bornes fontaines au nord du village de Mansonville;

· installation d’une citerne sur le chemin Vale Perkins, tel que requis au schéma de couverture de risques;

· achat d’un camion pour le transport d’équipement du service de sécurité incendie;

· achat d’une niveleuse pour la voirie;

· remplacement d’une camionnette accidentée par un véhicule neuf;

· réfection à compléter en 2012 du chemin Owl’s Head menant au golf;

· achèvement de la piste d’habileté au parc André Gagnon.

En 2012, les immobilisations suivantes sont envisagées :

· équipements informatiques à la mairie;

· aménagement du sous-sol de la mairie;

· aménagement de la devanture de la mairie;

· remplacement de mobilier dans la salle communautaire de la mairie;

· achèvement du stationnement arrière de la mairie;

· installation de bornes sèches supplémentaires, tel que requis au schéma de couverture de risques;

· travaux intérieurs au garage municipal;

· achat d’équipements pour la gestion des matières résiduelles;
· réfection des chemins asphaltés Bellevue, Jayview et West Hill, en plus de terminer le chemin Owl’s Head.

Prévisions des résultats  -  Rapport financier 2011
En ce qui concerne les résultats préliminaires anticipés pour l’année 2011,  nous  prévoyons  des recettes et revenus d’autres sources de l’ordre de 4 849 363 $ et des dépenses de 4 711 727 $, pour un surplus de 137 636 $, considérant les dépenses imprévues occasionnées par les événements climatiques. Les revenus plus élevés que prévus dans le budget original le sont en partie dus aux dédommagements escomptés du ministère de la sécurité publique du Québec alors que les dépenses réelles prévues seraient inférieures à celles budgétisées, en raison de certaines importantes dépenses différées. Par ailleurs, les dépenses en investissements, financées par règlement d’emprunt et autres sources de fonds devraient être plutôt modestes en 2011, compte tenu des importants investissements terminés au cours des années 2009 et 2010, et compte tenu du fait que le programme des investissements  par la TECQ (programme sur la taxe d’essence et contribution du Québec) ont à peine débuté. 

Orientation générale du budget 2012
Pour l’année 2012, le conseil municipal se propose de poursuivre la lancée qu’il a initiée à son arrivée en 2009. En effet, l’objectif recherché est d’accroître l’activité au canton de Potton. Toutes les initiatives prises au cours des deux dernières années convergent vers cet objectif. Le travail du groupe Five Urban Planning, les recommandations de M. Michel Trudel en matière de récréotourisme, les recommandations du projet Inode Estrie, les éléments de la politique familiale et du programme Municipalité amie des aînés, la politique culturelle et la politique patrimoniale (à adopter) vont nécessiter de nombreuses actions en 2012, lesquelles nous rapprocheront de la dynamisation de notre canton.
Traitement des élus

Conformément à l’article 11 de la Loi sur le traitement des élus municipaux, voici un rappel de la rémunération des membres du conseil.  En 2011 la rémunération annuelle du maire était de 13 407 $ avec une allocation de dépenses de 6 703 $.  Une rémunération annuelle de 4 469 $, ainsi qu’une allocation des dépenses de 2 234 $ sont versées à chaque conseiller.  Le conseiller agissant comme maire suppléant avait une rémunération annuelle totale de 8 938 $ et une allocation de dépenses de 4 469 $.

À la MRC, le Maire reçoit pour sa participation à chaque séance du comité administratif et du conseil une rémunération de 189 $ et une allocation de 95 $. Pour les réunions des autres comités formels, la rémunération est de 123 $ et l’allocation de 61 $.
Liste des contrats comportant une dépense de plus de 25 000$ (depuis le dernier rapport du maire)

Black and McDonald Inc.


34 128 $
Mise aux normes du réseau d’aqueduc / Secteur Owl’s Head

Excavations Guy Éthier Inc.


215 745 $
Contrat de déneigement
Excavation Stanley Mierzwinski Ltée

287 930 $
Contrat de déneigement
Excavation Stanley Mierzwinski Ltée

  25 234 $
Installation d’une citerne d’eau
Génivar




27 806 $
Surveillance municipalisation des chemins secteur / Owl’s Head
Groupe Ultima Inc.


  
55 854 $
Contrats d’assurances

Groupe C & G Beaulieu Inc.


32 734 $
Plans - Stabilisation de la grange ronde
Industrie Lafleur Inc.


204 549 $
Unité de secours et transport d’équipement
Martech Inc.



37 853 $
Panneaux d’adresses civiques
Germain  Lapalme Inc.


  94 773 $

Paiement en fidéicommis de la retenue sur les travaux de 2010 (Owl’sHead)
Les Automobiles M. Rocheleau Inc.

26 242 $
Camion de voirie 2011  
Liste des contrats comportant une dépense de plus de 2000$, totalisant plus de 25 000$

Aquatech Inc.



82 772 $
Gestion des infrastructures d’eau (potable et usée) 
Allard & Allard Construction

143 756 $ 
Fourniture de gravier pour chemins municipaux

Les Entreprises Raymond Cherrier

185 595 $
Enlèvement et disposition des ordures et matières résiduelles

Excavation Julien Pouliot Inc.
    

 58 410 $
Travaux publics - Taux horaire
Excavation Stanley Mierzwinski Ltée

23 918 $
Travaux publics - Taux horaire

La Maison de la famille Memphrémagog

40 000 $
Entente de service / Halte-répit (Les petits pieds de Potton)

Raymond Chabot Grant Thornton

  25 481 $
Vérification externe et de travaux comptables

Somavrac Inc.


  72 940 $

Fourniture et épanchement de calcium liquide chemins municipaux

Wayne Korman


  29 566 $

Travaux publics - Taux horaire

En terminant, je désire remercier mes collègues de la table du conseil et les employés municipaux pour leurs efforts et leur précieuse et constante collaboration.

Jacques Marcoux, Maire 


